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Rady Miasta Poznania
INTERPELACJA NR MBO/2015/VIII/1
w sprawie dodatkowych informacji dotyczących polityki kadrowej

Panie Prezydencie,


lud Poznania domaga się zmian.


Stan faktyczny:

W piśmie z dnia 14.08.2015r. (Or-II.0003.1.370.2015) będącym odpowiedzią na moją interpelację nr MBO/2015/VII/7 z dnia 23.07.2015r. w sprawie zatrudniania ludzi Platformy Obywatelskiej w Urzędzie Miasta Poznania, Pan Prezydent podał następujące dane:

● (na podstawie punktu 7) pisma przewodniego:) w okresie 08.12.2014r.-30.06.2015r. rozwiązano umowę o pracę ze 170 osobami, w tym w Urzędzie Miasta Poznania ze 106 pracownikami, a w miejskich jednostkach organizacyjnych z 64 osobami. 

● (na podstawie załącznika nr 1 do pisma przewodniego:) utworzono następujących 48 nowych stanowisk w Urzędzie Miasta Poznania:

- Gabinet Prezydenta (3) – zastępca dyrektora, kierownik, starszy specjalista;

- Wydział Transportu i Zieleni (16) – dyrektor, kierownik, 2 specjalistów, 5 głównych specjalistów, 7 starszych specjalistów;

- Wydział Organizacyjny (10) – doradca, 9 specjalistów;

- Urząd Stanu Cywilnego (6) – 6 referentów;

- Biuro Koordynacji Projektów i Rewitalizacji (5) – samodzielny referent, 2 specjalistów, 2 starszych specjalistów;

- Wydział Ochrony Środowiska (3) – 3 specjalistów;

- Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytków (2) – 2 specjalistów;

- Wydział Finansowy (1) – pomoc administracyjna;

- Wydział Gospodarki Komunalnej (1) – główny specjalista;

- Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych (1) – specjalista.

● (na podstawie załącznika nr 3 do pisma przewodniego:) utworzono następujących 7 nowych stanowisk w miejskich jednostkach organizacyjnych:

- Zarząd Dróg Miejskich (5) – stanowisko ds. usuwania pojazdów, 4 stanowiska ds. sterowania ruchem;

- Zarząd Transportu Miejskiego (1) – kierownik sekcji;

- Zakład Lasów Poznańskich (1) – pracownik fizyczny (pilarz).
● (na podstawie punktu 6) pisma przewodniego:) 31 z nowozatrudnionych osób „przepłynęło” do Urzędu Miasta Poznania i miejskich jednostek organizacyjnych z urzędów powiązanych z rządem PO-PSL, takich jak urząd wojewódzki albo inne urzędy stanowiące aparat pomocniczy terenowych organów administracji rządowej podległych ministrom lub centralnym organom administracji rządowej albo komenda, inspektorat lub inne jednostki organizacyjne stanowiące aparat pomocniczy kierowników zespolonych służb, inspekcji czy straży wojewódzkich oraz kierowników powiatowych służb, inspekcji czy straży.
Zarazem, w odpowiedzi na moją w/w interpelację, Pan Prezydent nie odpowiedział w pełni na wszystkie pytania, podając różne argumenty. 

W związku z tym, modyfikuję moje zapytania, zgodnie z tym, jak poniżej.


W związku z powyższym, proszę o odpowiedź na poniższe pytania:

1. Ile aktualnie wynosi wynagrodzenie brutto na poszczególnych stanowiskach w miejskich jednostkach organizacyjnych w których w okresie 08.12.2014r. – 30.06.2015r. doszło to zmiany w składzie osób zatrudnionych oraz w Urzędzie Miasta Poznania? Proszę o podanie danych w tabelaryczny, następujący sposób:

	Wydział Urzędu Miasta Poznania /

miejska jednostka organizacyjna
	Stanowisko
	Miesięczne wynagrodzenie brutto

	
	
	


Proszę, by informacja dotyczyła wszystkich poszczególnych (nie tylko rodzajowo) stanowisk i była uszeregowana w obrębie jednego wydziału od najwyższego wynagrodzenia do najniższego. Proszę o nie podawanie danych personalnych, dzięki czemu nie będą to dane osobowe i nie będzie to potencjalnie naruszało czyichś dóbr osobistych.

2. Odnośnie 170 osób, z którymi rozwiązano umowę o pracę w okresie 08.12.2014r. – 30.06.2015r., w ilu przypadkach doszło do wypłaty odprawy i jakiej ona była wysokości? Proszę o podanie danych w tabelaryczny, następujący sposób:

	Wydział Urzędu Miasta Poznania /

miejska jednostka organizacyjna
	Stanowisko
	Wysokość odprawy

	
	
	


Proszę o nie podawanie danych personalnych, dzięki czemu nie będą to dane osobowe i nie będzie to potencjalnie naruszało czyichś dóbr osobistych.

3. Odnośnie utworzonych 55 nowych stanowisk w okresie 08.12.2014r. – 30.06.2015r.:

a) ile z tych stanowisk było zupełnie nowymi stanowiskami, a ile było stanowiskami powołanymi na skutek przesunięcia etatów w obrębie struktury Urzędu Miasta Poznania/miejskiej jednostki organizacyjnej (w przypadku stanowiska zamiennego proszę wskazać uprzednie i obecne stanowisko, oraz uzasadnienie dla przesunięcia stanowiska)?

b) jakie jest uzasadnienie dla utworzenia każdego z nowych 55 stanowisk?

c) ile wynosi wynagrodzenie na każdym z poszczególnych nowych 55 stanowisk? Proszę o podanie danych w tabelaryczny, następujący sposób:

	Wydział Urzędu Miasta Poznania /

miejska jednostka organizacyjna
	Stanowisko
	Miesięczne wynagrodzenie brutto

	
	
	


Proszę o nie podawanie danych personalnych, dzięki czemu nie będą to dane osobowe i nie będzie to potencjalnie naruszało czyichś dóbr osobistych.

4. Jakie są imiona i nazwiska 31 osób, które w okresie 08.12.2014r.-30.06.2015r. przepłynęły do Urzędu Miasta Poznania czy miejskich jednostek organizacyjnych z takich jednostek, jak urząd wojewódzki albo inne urzędy stanowiące aparat pomocniczy terenowych organów administracji rządowej podległych ministrom lub centralnym organom administracji rządowej albo komenda, inspektorat lub inne jednostki organizacyjne stanowiące aparat pomocniczy kierowników zespolonych służb, inspekcji czy straży wojewódzkich oraz kierowników powiatowych służb, inspekcji czy straży? Proszę podać imię i nazwisko każdej osoby, lecz bez wskazywania, konkretnego byłego i aktualnego miejsca pracy – dzięki temu obiektywnie nie będzie można tej osoby zidentyfikować bądź jej identyfikacja obiektywnie wymagałaby nadmiernego czasu lub działań, poprzez co, nie będą to dane osobowe ani związane z konkretną osobą dane prywatne.
5. W okresie 08.12.2013r.-30.06.2014r. z iloma osobami rozwiązano umowę o pracę w Urzędzie Miasta Poznania, a ile osób w tym okresie zatrudniono?
6. W okresie 08.12.2013r.-30.06.2014r. z iloma osobami rozwiązano umowę o pracę, a ile osób zatrudniono w następujących jednostkach organizacyjnych: Miejska Pracownia Urbanistyczna, Poznańskie Ośrodki Sportu i Rekreacji, Straż Miejska, Zakład Lasów Poznańskich, Zakład Robót Drogowych, Zarząd Dróg Miejskich, Zarząd Geodezji i Katastru Miejskiego „GEOPOZ”, Zarząd Transportu Miejskiego?
7. W okresie 08.12.2013r.-30.06.2014r. ile utworzono nowych stanowisk pracy w Urzędzie Miasta Poznania, w tym ile z tych stanowisk było zupełnie nowymi stanowiskami, a ile było stanowiskami powołanymi na skutek przesunięcia etatów w obrębie struktury Urzędu Miasta Poznania?
8. W okresie 08.12.2013r.-30.06.2014r. ile utworzono nowych stanowisk pracy w następujących jednostkach organizacyjnych: Miejska Pracownia Urbanistyczna, Poznańskie Ośrodki Sportu i Rekreacji, Straż Miejska, Zakład Lasów Poznańskich, Zakład Robót Drogowych, Zarząd Dróg Miejskich, Zarząd Geodezji i Katastru Miejskiego „GEOPOZ”, Zarząd Transportu Miejskiego, w tym ile z tych stanowisk było zupełnie nowymi stanowiskami, a ile było stanowiskami powołanymi na skutek przesunięcia etatów w obrębie struktury miejskiej jednostki organizacyjnej?

Proszę o odpowiedzi precyzyjne i konkretne. Proszę, by odpowiedzi były uszeregowane w punktach odnoszących się do zadanych pytań.


Proszę, by odpowiedź oprócz w wersji pisemnej, została mi przekazana również w edytowalnej wersji elektronicznej.

Michał Boruczkowski
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